
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                  
 
 
 
 
 
 
 

   
 

ประกาศเจตจํานงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลมูโนะ ได้จัดท า
แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
คอรัปชั่นกับมาตรการความโปร่งใสขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลมูโนะประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เพ่ือให้
การด าเนินงานสอดคล้องกับตามค าสั่งคณะรักษาความ
สงบแห่งชาติ ที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบได้ก าหนดให้ทุก
ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ ก าหนดมาตรการหรือ
แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิ
ชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการ
สร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวัง เพ่ือ
สกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้ ประกอบกับ
นโยบายของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี 
ได้แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ก็ได้ก าหนดให้มีการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เป็น
นโยบายส าคัญของรัฐบาล  เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบาย
ของรัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลมูโนะ    
จึงได้จัดท ามาตรการแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหา

การทุจริตประพฤติมิชอบภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 ขององค์การบริหารส่วนต าบลมูโนะ และ
เพ่ือให้ทุกหน่วยงานในองค์การบริหารส่วนต าบลมูโนะ 
ใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลมูโนะ
ต่อไป 

เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของโครงการ
และปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ราชการ พ.ศ. 2540 และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง องค์การ
บริหารส่วนต าบลมูโนะจึงขอประชาสัมพันธ์แผนปฏิบัติ
การด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอรัปชั่น
กับมาตรการความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วน
ต าบลมูโนะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
ยุทธศาสตร์ 1 : เสริมสร้างจิตสํานึก ค่านิยมให้
หน่วยงานภาครัฐบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
มาตรฐานความโปร่งใส : มิติที่  1 ด้านนโยบาย/
ผู้บริหาร และความพยายาม/ริเริ่มของหน่วยงานใน
การสร้างความโปร่งใส 
แผนงาน :  ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นมีจิตสํานึกเรื่อง
คุณธรรมจริยธรรม 
กิจกรรม/โครงการปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
๑.รณรงค์สร้างจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 
ตามหลักธรรมาภิบาล รวมทั้งเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
ข้อมูลข่าวสารความรู้ที่ เกี่ยวข้องกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและความโปร่งใส 

 หมู่ ๑  ต าบลมูโนะ อ าเภอสุไหงโก-ลก 
จังหวดันราธิวาส   ๙๖๑๒๐ 
โทร ๐๗๓๖๒๑๐๒๐-๒ 



๒.ส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการประชุม ฝึกอบรม/รับฟัง
การบรรยายธรรมทั้งภายในภายนอกส านักงาน 
๓.ถวายสัตย์ 5 ธันวา ข้าราชการที่ดีของแผ่นดิน 
๔.การยกย่องเชิดชูเกียรติเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ประพฤติตน
เป็นแบบอย่างท่ีดี 
๕.การมีส่วนร่วมของผู้บริหารท้องถิ่นในกิจกรรมด้าน
ต่างๆ เช่น การป้องกันการปราบปรามการทุจริต       
ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ด้านการท าตัวเป็น
แบบอย่างที่ดี การเป็นประธาน/ที่ปรึกษา/คณะท างาน 
การเปิดรับฟังความคิดเห็นจากทุกภาคส่วน เป็นต้น 
๖.มีการจัดท ามาตรฐานความโปร่งใสครบทั้ง 4 มิติ 
ยุทธศาสตร์  2 : การบูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
มาตรฐานความโปร่งใส : มิติที่ 2 ด้านการเปิดเผยการ  
มีระบบตรวจสอบภายในองค์กรและการมีส่วนร่วม 
แผนงาน : การป้องกันเหตุการณ์และพฤติกรรมต่างๆ   
ที่อาจเป็นภัยต่อการก้าวสู่ ประเทศไทยใสสะอาด เพื่อ
ปลูกฝังให้เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นปฏิบัติงานโดยความโปร่งใส
และเป็นธรรม 
1 การจัดอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจ ในส่วนที่เกี่ยวข้อง
กับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 
2540 
๒.การเผยแพร่ประกาศจัดซื้อจัดจ้างผ่านทางศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารและ www.munok.go.th 

๓.การเก็บสถิติและสรุปผลการใช้บริการศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารให้ผู้บริหารทราบอย่างสม่ าเสมอ 
๔.การจัดท าแผนควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน 
๕.ประชาสัมพันธ์ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต การสร้างมาตรฐานความ
โปร่งใส เช่น กฎหมาย/ระเบียบข้อบังคับ/วิธีการปฏิบัติ
ข้อมูลข่าวสารให้เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
๖.การส ารวจความคิดเห็นของประชาชน/ผู้รับบริการ/ผู้มี
ส่วนได้เสียเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของอบต.มูโนะ 
ยุทธศาสตร์  3  :  การเสริมสร้างความเข้มแข็งในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
มาตรฐานความโปร่งใส : มิติที่ 3 ด้านการใช้ดุลยพินิจ 
แผนงาน:  การจัดการกรณีมีการทุจริตและคอร์รัปชั่นที่
เกิดขึ้นแล้วหรือกําลังเกิดขึ้นวัตถุประสงค์เพื่อป้องกัน
การทุจริตและคอร์รัปชั่นภายในองค์การบริหารส่วน
ตําบลมูโนะ 
๑.จั ดท ามาตรฐานการปฏิบัติ ง าน  ด้ านแผนงาน 
งบประมาณและ บุคลากร 
๒.จัดอบรมเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการ
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
๓.จัดท ารายงานผลความส าเร็จของแผนปฏิบัติการด้าน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่นกับ
มาตรฐานความโปร่งใส 

ยุทธศาสตร์  4:  พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐใน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
มาตรฐานความโปร่งใส : มิติที่ 4 การมีระบบ/กลไก 
จัดการรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
แผนงาน:  การจัดการกรณีมีการทุจริตและคอร์รัปชั่นที่
เกิดขึ้นแล้วหรือกําลังเกิดขึ้น วัตถุประสงค์เพื่อป้องกัน
การทุจริตและคอร์รัปชั่นภายในองค์การบริหารส่วน
ตําบลมูโนะ 
๑.การส่งข้าราชการและเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการประชุม 
อบรมสัมมนาที่เก่ียวข้องกับ 
1.1 ด้านการป้องกันและการปราบปรามการทุจริต 
1.2 ด้านทรัพยากรบุคคล 
1.3 ด้านการเงิน 
1.4 ด้านการตรวจสอบภายใน 
๒.จัดท าหลักเกณฑ์วิธีการรับฟังข้อร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
๓.การจัดระบบรับฟังข้อร้องเรียนการแจ้งเบาะแสการ
ทุจริต 

การจัดช่องทางร้องเรียน/แจ้งเบาะแส/ความ
คิดเห็น 

 - ตู้รับข้อร้องเรียน 
               - จัดส่งข้อร้องเรียนทางไปรษณีย์ 

ปรับปรุงและเผยแพร่หลักเกณฑ์การรับเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ 

การจัดการและแจ้งผลข้อร้องเรียน 
 

http://www.munok.go.th/


 
 


