
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลมูโนะ 

เรื่อง ประกาศนโยบายคุณธรรม จริยธรรมของพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลมูโนะ 
-------------------------------------------- 

  

  ด้วยพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลมูโนะทุกคนมีหน้าที่
ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย เพ่ือรักษาประโยชน์ส่วนรวม เป็นกลางทางการเมือง อ านวยความสะดวก
และให้บริการแก่ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล โดยจะต้องยึดมั่นในมาตรฐานจริยธรรมอันเป็นค่านิยมหลัก 
๑๐ ประการ ดังนี้ 

๑. การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
๒. การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
๓. การมีจิตส านึกที่ดี ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบ 
๔. การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน และไม่มีผลประโยชน์

ทับซ้อน 
๕. การยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นธรรม และถูกกฎหมาย 
๖. การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ 
๗. การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
๘. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
๙. การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 
๑๐. การสร้างจิตส านึกให้ประชาชนในท้องถิ่นประพฤติตนเป็นพลเมืองที่ดี ร่วมกันพัฒนา

ชุมชนให้น่าอยู่คู่คุณธรรมและดูแลสภาพสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องรับธรรมนูญฉบับปัจจุบัน 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ ณ วันที่  ๘ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
 
     (นายรอปา  อีซอ) 
            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลมูโนะ 

 


